高雄市政府衛生局【單位名稱】110年度志願服務計畫書

1、 志願服務人員從事志願服務之目的：
2、 志願服務人力之需求及召募：
三、志願服務經費來源與運用、結合社會資源之規劃：
(一) 志願服務經費來源：

□公務預算  □特種基金：

(二)志願服務經費：

	
	預算數

	合計
	

	01.志願服務宣導
	

	02.志工教育訓練
	

	03.志願服務表揚獎勵
	

	04.志願服務評鑑 
	

	05.志工保險
	

	06.志工交通費
	

	07.其他（不能歸類於01-06項者）
	


(三) 宣導及結合社會資源之規劃：

四、年度例行工作事項：

	            月份

工作項目
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


五、志願服務運用單位志願服務會報之規劃：
 (本項會報主持人層級務必為組長級以上層級)

	預定會議時間
	會議名稱
	主持人

	
	
	

	
	
	

	
	
	


六、志願服務紀錄冊及服務內容時數登錄之規劃：
七、志工之志願服務紀錄冊(含資訊系統)之規劃：
(一)查核頻率：
 (二)查核形式：□書面查核   □實地查核
(三)預定查核時間：
(四)預定查核項目：
八、志願服務運用單位志工考核之規劃：
九、志工意外事故保險（含特殊保險）之規劃：
（一）投保方式：

（二）預計納保金額：
（三）意外團體保險保障：
十、志願服務人員教育訓練之規劃：
	類別
	預定辦理時間
	預定辦理場次
	預定參加人數

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


十一、志願服務人員督導管理（含專責人力）之規劃：
	業務承辦單位名稱
	業務專責人力數
	業務兼辦人力數

	
	
	


十二、志願服務人員運用、服務項目之規劃：
	單位類別
	服務內容範圍及項目

	
	

	
	

	
	

	
	


十三、志願服務相關調查及研究之規劃：
	預定志願服務調查研究主題
	研究對象

	
	

	
	


十四、志願服務人員及志願服務運用單位之獎勵表揚之規劃：
	預定辦理時間
	預定表揚獎項
	辦理情形(請勾選)

	
	
	單獨辦理表揚
	搭配志工活動公開表揚
	合併其他活動或場合公開表揚

	
	
	
	
	


十五、志願服務人員或運用單位申訴之規劃：
十六、本年度重點業務規劃：
十七、創新服務或方案規劃(應包含推動高齡者或企業參與志願服務)：
	預定辦理之創新服務
或方案名稱
	預定辦理內容

	
	

	
	


十八、其他（包括補助志工交通費、誤餐費、聯誼福利、宣導、……之規劃）：

機關業務承辦人資訊

	承辦科室
	

	姓名
	

	職稱
	

	聯絡電話
	

	傳真
	

	電子信箱
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